
АДМИНИСТРАЦИЯ 
РАБОЧЕГО ПОСЕЛКА КОЧЕНЕВО
КОЧЕНЕВСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
30.03.2018									          № 190


О внесении изменений в Постановление администрации рабочего поселка Коченево Коченевского района Новосибирской области   №446 от 19.05.2016 "Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения   муниципальных служащих"


В  целях приведения настоящего постановления в соответствии с положениями Конституции Российской Федерации, Международного кодекса поведения государственных должностных лиц (Резолюция 51/59 Генеральной Ассамблеи ООН от 12 декабря 1996 года), Федерального закона от 25 декабря 2008 года№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федерального закона от 2 марта 2007 года№ 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», других федеральных законов, содержащих ограничения, запреты и обязанности для муниципальных служащих, Указа Президента Российской Федерации от 12 августа 2002 года№ 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих», в соответствии с Уставом рабочего поселка Коченево Коченевского района Новосибирской области, ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.  Пункт 14  раздела 2 Кодекса  изложить в следующей редакции: Муниципальные служащие при исполнении ими должностных обязанностей не должны допускать личную заинтересованность, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
Муниципальный служащий обязан  уведомлять в письменной форме  представителя  нанимателя( работодателя) о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, и принимать меры по предотвращению подобного конфликта. 
2. Пункт 15 раздела 2 Кодекса изложить в следующей редакции: Муниципальный служащие включенные в соответствующий перечень,  обязаны предоставлять представителю нанимателя (работодателя) сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. Указанные  сведения предоставляются в порядке, сроки и по форме,  которые установлены для предоставления сведений о доходах, об  имуществе и обязательствах имущественного характера  государственными гражданскими служащими субъектов Российской Федерации.
3. Пункт 16  раздела 2 Кодекса изложить в следующей редакции: Муниципальный служащий обязан уведомлять представителя нанимателя, о фактах обращения в целях склонения к совершенствованию коррупционных правонарушений, за исключением случаев, когда по данным фактам проведена или проводится проверка, является должностной (служебной) обязанностью муниципального служащего. 
4. Пункт 17 раздела 2 Кодекса изложить в следующей редакции:
Муниципальному служащему запрещается получать в связи с исполнением должностных обязанностей вознаграждения от физических и юридических лиц (подарки, денежное вознаграждение, ссуды, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов и иные вознаграждения). Подарки, полученные муниципальным служащим в связи с протокольными мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными мероприятиями, признаются муниципальной собственностью и передаются муниципальным служащим по акту в орган местного самоуправления, в которых он замещает должность муниципальной службы, за исключением случаев, установленных Гражданским кодексом Российской Федерации. Муниципальный служащий, сдавший подарок, полученный им в связи с протокольным мероприятием, со служебной командировкой или с другим официальным мероприятием, может его выкупить в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации;
                 5. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании Совета депутатов и администрации Рабочего поселка Коченево Коченевского района Новосибирской области «Бюллетень органов самоуправления рабочего поселка Коченево Коченевского района», а также на официальном сайте администрации рабочего поселка Коченево в сети Интернет.
             


 Глава рабочего поселка Коченево					А.П. Пригода











